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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EDUCACION

Secretaria de Educacion

PERIODO DEL INFORME
Desde (25/01/2022)
Hasta (31/01/2022)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA
GESTION
No. CO1.PCCNTR.3337394 22 DE ENERO DEL 2022

1. DATOS DEL CONTRATO

Contratista:

WENDY DAYAAN CARRENO NIETO

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA
(ESTUDIANTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS) EN LA INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL
ASIGNADA, SEGUN LA NECESIDAD DEL SERVICIO, EN LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
DE PREVENCION Y MITIGACION DE CONTAGIO POR COVID 19, Y PROMOCION DE ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE EN CONTEXTO ESCOLAR, DE ACUERDO CON LA ORIENTACION TECNICA
DE LA DIRECCIONDE BIENESTAR ESTUDIANTIL.

Valor del Contrato:

ONCE MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($11.080.000)

Forma de Pago:

A.) Un primer pago proporcional sobre la base de DOS MILLONES DOCIENTOS DIECISEIS MIL
PESOS M/CTE ($2.216.000), por los dias ejecutados desde la suscripcion del acta de inicio del
contrato hasta el ultimo dia del respectivo mes, si a ello hubiere lugar. B.) Pagos mensuales iguales
por el valor de DOS MILLONES DOCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS M/CTE ($2.216.000), C.) Un
pago final proporcional sobre la base de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL PESOS
M/CTE ($2.216.000) por los dias ejecutados durante el Gltimo mes del contrato, si a ello hubiere lugar.
Lo anterior y para cada uno de los pagos, previa presentacion del Informe de Obligaciones y
certificacion del supervisor, el comprobante de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad
Social y Riesgos Laborales en el porcentaje establecido en el marco normativo vigente, presentaciéon
del formato exigido por la Direccion Financiera debidamente diligenciado y la factura o documento
equivalente, cuando aplique.

Plazo:

El plazo del contrato sera hasta de cinco (5) meses, a partir del acta de inicio, articulados al calendario
escolar de la IED, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar

el tiempo de la vigencia fiscal.

Modificaciones:

Fecha de Inicio:

25/01/2022 | Fecha de Terminacién: | 24/06/2022

Dependencia:

Direcciéon de Bienestar Estudiantil

Supervisor - Cargo:

Daniel Eduardo Mora Castafieda

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Evidencia Verificable

Obligacién Contractual

Actividades realizadas

1.Prestar sus servicios en el marco
del objeto contractual, en la
Institucion Educativa Distrital
asignada y a sus sedes respectivas,
en las fechas y horas acordadas
previamente con el (la) rector (a) del
colegio.

Se realiza lectura de la Circular No.001 de 2022 para inicio
de actividades en la institucion educativa.

25012022Circular
25012022Resumen

2.Apoyar en la adecuada
actualizacion e implementacion de los
protocolos institucionales para el
manejo, la prevencién, contencién y
mitigacion de la pandemia por
COVID-19 con sus nuevas variantes
y cualquier brote infectocontagioso.

Se elabora pieza comunicativa dando a conocer
nuevos lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud en prevencion de COVID 19

26012022nuevo_lineamiento
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

3.Apoyar a la IED asignada en el
reporte de casos por enfermedad
respiratoria, en el formulario
publicado en la pagina institucional de
la SED.

Durante el periodo de ejecucion no se realizaron
actividades para esta obligacién

N/A

4.Aplicar de manera inmediata el
protocolo de la IED para el manejo
inicial a presuntos casos asociados a
brotes infectocontagiosos y activar
ruta de atencion.

Durante el periodo de ejecucién no se realizaron
actividades para esta obligacion

N/A

5.Adelantar acciones pedagdgicas
efectivas con la comunidad educativa
(estudiantes, docentes y personal
administrativo) para la prevencion del
contagio por brotes
infectocontagiosos las sedes de la
IED asignada, durante las fechas y
horas acordadas previamente con el
(Ia) rector (a) del colegio.

Se elabora material educativo para la proyeccion sobre
protocolos de bioseguridad y cuidado personal

27012022Bioseguridad

6.Adelantar acciones pedagdgicas
efectivas para la promocion en estilos
de vida saludable (alimentacion
saludable, actividad fisica, movilidad
segura, prevencion de la
accidentalidad y corresponsabilidad
por el bienestar) en las sedes de la
IED asignada, durante las fechas y
horas acordadas previamente con el
(la) rector (a) del colegio.

Durante el periodo de ejecucion no se realizaron
actividades para esta obligacion

N/A

7.Participar en los procesos de
capacitacion que efectie la SED para
facilitar el desarrollo de sus
actividades en la IED asignada y sus
respectivas sedes.

Se recibe la informacion basica para compartir con las
directivas docentes del colegio Enrique Olaya Herrera
sobre el acompafiamiento que se realizara.

Capacit_funciones

8.Apoyar a la brigada escolar
institucional en la actualizacion de los
Planes Escolares de Gestion del
Riesgo, donde se incluye el
procedimiento operativo normalizado
por COVID-19.

Durante el periodo de ejecucion no se realizaron
actividades para esta obligacion

N/A
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

9.Diligenciar las herramientas y
formatos solicitados por la Estrategia
y presentar informes mensuales

de las actividades desarrolladas en el Elaboracion de informe y evidencias del mes de enero. Inf_enero
marco del objeto contractual.
10.Asistir y participar en las reuniones
y mesas de trabajo a las que sea
convocado (a) y/o formar parte de los . . ” .
comités de evaluacién cuando le sea Durante el pgrlodo de ejecucion no sglreallzaron N/A
asignado. actividades para esta obligacion
11.Seguir los protocolos establecidos
por el Ministerio de Salud
y de Proteccion Social, asi
como de las autoridades competentes
para el manejo, la prevencion,
contencion y mitigacion de la Durante el periodo de ejecucion no se realizaron N/A
pandemia por COVID-19, asi como actividades para esta obligacion
consultar y poner en practica los
protocolos establecidos por la Entidad
en la prevencion del COVID-19.
3. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
PERIODO FECHA DE PAGO VALOR APORTADO
ITEM PAGO T e (Sobre el 40% del ingreso mensual) ENTIDAD
(mm/aaaa) ( ) no debe ser inferior a un SMLV
SALUD Enero 21/02/2022 29.200 Compensar
PENSION Enero 21/02/2022 37.400 Porvenir
ARL Enero 21/02/2022 1.300 Sura

4. ESTADO RADICACION DE LA CORRESPONDENCIA

Una vez revisado el aplicativo de seguimiento de la correspondencia a cargo del contratista, se identificé que SI__
NOX se encuentran radicados pendientes a la fecha, para el periodo objeto del presente informe.

La anterior informacién corresponde a la verificacion realizada por el responsable del manejo de la correspondencia
en el area, remitida por correo electronico, el cual se adjunta al presente en 1 folios.
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ADLEcQggurAggR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA PERIODO DEL INFORME
eoucacion ’ GESTION Desde (25/01/2022)
Secretaria de Educacion No. CO1.PCCNTR.3337394 22 DE ENERO DEL 2022 Hasta (31/01/2022)

5. INGRESO A ALMACEN

N/A

6. DECLARACION ESPECIAL

El contratista declara que toda la informacion relacionada en el presente informe, corresponde fidedignamente a
todas las actividades ejecutadas dentro del respectivo periodo, asi como los pagos efectuados en el marco del
Sistema General de Seguridad Social Integral — SGSSI. Esta declaracion se realiza bajo la responsabilidad del
contratista.

La supervision verificd el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista, en virtud de lo cual se establece la
procedencia de la autorizacién del pago/ desembolso No. 01, el cual corresponde a $443.200m/cte. A la fecha el
porcentaje de ejecucion es: 4%.

Fecha de elaboracion: 22/02/2022

09-1F-006
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Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Sefior(a): WENDY DAYAAN CARRERNO NIETO
No. Identificacién: CC1033795137
Direccién: CALLE 101 A SUR 15 CONJUNTO BELLA FLORA
Telefono: 5691633
Correo: WENDYDAYAN31@GMAIL.COM
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Nimero de Planilla: 8356860916
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante WENDY DAYAAN CARRENO NIETO Numero de Empleados
Tipo y nimero de identificacion CC1033795137 Periodo de Cotizacién Salud enero de 2022
Namero de planilla 8356860916 Periodo de Cotizacion Pensién enero de 2022
Fecha pago 2022-02-21 Numero de Administradoras
Numero de autorizacion pago 1183655 Total Pagado 67900
Banco 1023 Total Intereses de Mora
A NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-11 ARL SURA 1300 1
230301 Porvenir 37400 1
EPS008 Compensar EPS 29200 1
TIPO DOC.: CcC
NO. DOCUMENTO: 1033795137
APELLIDOS Y NOMBRES: WENDY DAYAAN CARRERNO NIETO
IBC IBC COTIZACION COTIZACION HELIPIO COTIZACION APORTE
e PENSION RIESGOS I(E CAIAE SALUD VALOR UIFE PENSION SSOULQE;IASBI.IEDQ(?IAY RIESGOS CAJAS
EPS008 | 230301 233334 233334 233334 29200 0 37400 0 1300 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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. X 241 | MARTHA LUCLA HERNANDEZ MARTINEZ 39536208 | Grupo Prevendion Covid COLPCCNTR.3381772 | 26/01/20%
Dewsy Borray Rivera 242 MIREYA LILAM CORTES CASTRO 51759371 | Grupo Prevendion Covid CO1.PCCNTR.3570220 | 25/01/202
243 | NOHORA YADIRA MOREND MEDINA 53071526 | Grupo Prevencian Covid COLPCCNTR 3435202 | 28/01/202
243 | NUBIA FABUSTINA RIVERA MONTENEGRO 35513547 | Grupo Prevendion Covid COLPCCNTR 3415417 | 27/01/20%
245 | OLGA LUCLA POVEDA CABALLERO 52239905 | Grupo Prevendion Covid COLPCCNTR.3408525 | 27/01/202
PRENSA SED 01
. " . e 246 | ROSA LIBIA PEREZ VILLA 51351476 | Grupo Frevendion Covid COLPOCNTR.3336893 | 24/01/20%
Entérate!: c°|59‘°s se prepara...  Vie 11/02 247 ROSALBA CHAVEZ DEAZA 21147602 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3336323 | 25/01/202
11/02/2022 iEntératel: co\egios se prepar... 248 | ADRIANA MARIA VIVAS 52378957 | Grupo Prevendion Covid CO1.PCCNTR.3357951 | 25/01/2020
245 | GINA PAOLA CASTELLANOS 1016094088 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR 3386614 | 27/01/202
250 | SANDRA DANIELA RAMOS BARBOSA 1030645375 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3387162 | 26/01/202%
ANDREA GERALDINE AVILA ESCOBAR: J... 251 | SOR ANGEL PEREZ PENA 29177770 | Grupo Prevencian Covid COLPCCNTR 3368811 | _25/01/202
O 252 | STEFANIA OTALORA TORRES 1033776977 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3354826 | 24/01/202
> CORRESPONDENCIA DEL 1 ... Jue 10/02 253 | YAMILE DURAN ARIAS 37318733 | Grupa Prvendion Covid COLPCCNTR.3408357 | 27/01/202
Hola buenas tardes José Fernando, lo qu... 254 | SULMA JASBLEIDY GALVIS HERNANDEZ 1007399516 | Grupo Prevendion Covid COLPCCNTR.3437022 | 28/01/20%
255 | VICTORIA ELIZABETH GOMEZ 52819119 | Grupo Prevencian Covid COLPCCNTR 3368856 | 26/01/202
256 | ESNEDIS RADA ANGARITA 51987616 | Grupo Prevencian Covid COLPCCNTR 3336011 | 26/01/202:
PRENSA SED 257 | SILVIA PATRICIA LOPEZ 52515467 | Grupo Prevendion Covid COLPCCNTR 3385593 | 27/01/202
e : . 258 | WENDY DAYAAN CARRENO NIETO 1033795137 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3337394 | 25/01/202
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Llegé ‘Universidad en tu cole Jue 10/02 253 WENDY NATALY BOSSA RIVERA. 1022995908 | G P ion Covid COLPCCNTR.3415893 | 27/01/20%
£ : 260 | YENIFER TATIANA MARTINEZ LAVERDE 1000697665 | Grupo Prevendion Covid COLPCCNTR.3360048 | 25/01/202
10/02/2022 Llegé "Universidad en tu cole... 261 | VESSICA LORENA SALAZAR LARA 1022952070 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR 3373135 | 26/01/202
262 | VISNEY ANDREA MARTINEZ GONZALEZ 1010193134 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR 3338039 | 25/01/202
263 | YUDY ISABEL BLANCO CARDONA 1012326602 | Grupo Prevencion Covid COLPOCNTR.3347656 | 24/01/20%
° KAROL LIBETH AVILA RUIZ 1] 264 | YULY TATIANA MONDRAGON RODRIGUEZ 1031153442 | Grupo Prevendion Covid COLPCCNTR.3408994 | 28/01/202:
Guia metodolégica accidente...  Mié 09/02
Estimadas Promotoras de Bienestar Estu...
.‘E’. Gm_accid_escol...
CESAR SANCHEZ WALDRION 75752515 C01.PCCNTR. 3519184
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